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ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД
О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

за 2010 – 2011 учебный год
МС(к)ОУ для обучающихся, 
воспитанников с ограниченными возможностями здоровья 

«Специальная (коррекционная) общеобразовательная 
школа № 54 VIII вида» г. Перми
1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА 

                          ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 
Информационная справка 

……………………………………………………………………………………………

	Название ОУ (по Уставу)
	Муниципальное специальное (коррекционное) образовательное учреждение для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья «Специальная (коррекционная) общеобразовательная  школа № 54 VIII вида» г. Перми

	Тип 
	Общеобразовательное учреждение

	Вид 
	Общеобразовательное учреждение для обучающихся, воспитанников с ОВЗ VIII вида

	Директор 
	Вшивкова Лидия Ивановна, руководитель высшей категории, почётный работник общего образования РФ

	Количество учащихся, классов
	на 01.09.2010 г. – 180 учащихся, 16 классов

	Организационно – правовая форма
	Муниципальное учреждение

	Учредитель 
	ДО администрации города Перми

	Год основания
	1943

	Учебная неделя
	6 дней, 1 класс – 5 дней

	Адрес
	614107 г. ПЕРМЬ, ул. КИМ, 60

	Контактные телефоны
	 Факс 265 88 03       265 88 00

	Электронный адрес
	korschool54@mail.ru


1.1. Общая характеристика образовательного учреждения 

……………………………………………………………………………………………

Полное название - Муниципальное специальное (коррекционное) образовательное учреждение для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья «Специальная (коррекционная) общеобразовательная  школа № 54 VIII вида» г. Перми
Учредитель – Департамент образования  администрации города Перми
Лицензия на ведение образовательной деятельности – № А 248714 от 24 марта 2009 года сроком до 25 марта 2014 года 
1.2. История

……………………………………………………………………………………………
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Школа № 54, как коррекционное вспомогательное учреждение, существует с 1943 года. Основанием для этого считаем приказ № 145 по Молотовскому Городскому Отделу Народного Образования «По комплектованию школ г. Молотова руководящими кадрами (директора и завучи) при раздельном обучении в 1943-1944 учебном году», где говорится «оставить на прежних местах директора вспомогательной школы № 54 Тверитину».  Более ранних сведений о статусе школы не имеется. 
В 1953 году школа приобрела статус школы-интерната. В 60-х годах школа-интернат является областным методическим центром вспомогательных школ. 

На основании приказа Комитета по образованию и науке администрации г. Перми от 17.10.1994г. № 793 специальная (коррекционная) школа № 54 реорганизована в специальную (коррекционную) школу – интернат № 54 с 10 октября 1994 года.

Приказ Комитета по образованию и науке администрации г. Перми от 17 мая 1996г. № 486 учреждает муниципальное специальное (коррекционное) образовательное учреждение для детей с отклонениями в развитии  «Школа-интернат № 54» Мотовилихинского района г. Перми.

На основании приказа Комитета по образованию и науке администрации г. Перми от 03.01.2002 г. № 3 изменено наименование  школы-интерната № 54 на муниципальное специальное (коррекционное) образовательное учреждение для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат № 54 VIII вида» г. Перми.
На основании приказа Комитета по образованию и науке администрации г. Перми от 18.06.2003 г. № 469 школа – интернат № 54 преобразована в муниципальное специальное (коррекционное) образовательное учреждение для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа № 54 VIII вида» г. Перми. 

За годы работы школа подготовила более 1700 выпускников. Ежегодно около 178 детей обучаются в стенах школы с 1  по 9 класс. С 2002 года в школе работают классы для глубоко умственно отсталых учащихся («Особый ребёнок»).

1.3. Условия района нахождения

……………………………………………………………………………………………

      Муниципальное специальное (коррекционное) образовательное учреждение для обучающихся, воспитанников с ОВЗ «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа № 54 VIII вида» г. Перми расположена по адресу: г.Пермь, ул. Ким, 60,  в двухэтажном   здании с центральным отоплением, водопроводом и канализацией. Здание школы построено в 1954 г

     Школа находятся на окраине Мотовилихинского района в микрорайоне «Рабочий поселок», который отличается сложной криминогенной обстановкой. По соседству расположен  УДС «»Молот», бывший ДК АО «Мотовилихинские заводы», музей им. Славянова, музей – диорама, МОУ «СОШ № 48», «СОШ № 49», «СОШ № 105», МОУ «О(с)ОШ № 4», ряд дошкольных образовательных учреждений, в том числе и детский сад № 222  компенсирующего вида. Вблизи мини-рынок, много крупных и мелких торговых точек. В районе школы есть ЦДОД «Мотовилиха»,  детский клуб «Радуга» от ЦДОД «Шанс», а также христианский православный Мужской монастырь.

    Школа предназначена для обучения детей Мотовилихинского района г. Перми, в  школе обучаются в половине случаев дети из отдалённых микрорайонов Мотовилихинского района (49%) - Архирейка, Висим, Костарево, совхоз «Мотовилихинский», Курья, Голый Мыс, Садовый, Запруд, 1,2 Вышка. 
	Название микрорайона
	количество учащихся
	% от общего числа учащихся

	микрорайон ОУ
	31
	17,2

	Городские горки
	60
	33,3

	Садовый
	17
	9,4

	Костарёво
	11
	6,1

	Совхоз "Мотовилихинский"
	6
	3,3

	Юбилейный
	3
	1,7

	Архирейка
	4
	2,2

	Висим
	15
	8,3

	1,2 Вышка
	17
	9,4

	Запруд
	16
	8,8

	итого
	180
	100,0
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1.4. Социально-педагогический паспорт школы

……………………………………………………………………………………………

Социальная характеристика учащихся нашей школы показывает, что 12,5% детей воспитываются в многодетных семьях, из них 9,7% имеют статус многодетной малоимущей семьи;  7,4% семей имеют официальный статус малоимущих.  В школе обучается 17% сирот, 5% учащихся являются опекаемыми и 3% находятся на патронате.  25%  учащихся и 1% родителей являются инвалидами.  
	категории СПП
	количество учащихся
	% от общего числа учащихся

	дети-инвалиды
	68
	38,2

	дети-сироты
	38
	21,3

	опекаемые
	9
	5,1

	на патронате
	4
	2,2

	дети из многодетных семей
	21
	11,8

	категория СОП
	24
	13,5

	категория ВШУ
	11
	6,2

	учёт ОДН
	7
	3,9


1.5. Условия  осуществления образовательного процесса ……………………………………………………………………………………………

В 2010 – 2011учебном году в школе обучалось 180 учащихся в 17 классах (max -  183 чел.), на начало учебного года – 180 учащихся, на конец учебного года – 179. Функционировало 12  классов для детей, обучающихся по программе для СКОУ 8 вида, 4 класса для учащихся  с глубокой умственной отсталостью (общая численность составляет 32 человека – 17,8%, в прошлом году - 18,2%), индивидуально на дому по состоянию здоровья обучалось 15 человек (8,3% , в прошлом году -  8,5% от общего числа обучающихся). Третий  учебный год функционируют классы для детей, имеющих сложную структуру дефекта (ССД): на начало года в школе были скомплектованы 2 класса для учащихся с ССД, в том числе 2 класса по программе для ГУО учащихся.

 
Последние 5 лет наблюдаются устойчивые тенденции:

· контингент учащихся стабилен;

· наращивается количество детей – инвалидов;

· увеличивается количественная численность детей, оставшихся без попечения родителей;

· стабильно количество случаев по смене образовательного маршрута (с программы для специальных (коррекционных) учреждений VIII вида на программу для глубоко умственно отсталых детей);

· увеличивается количество учащихся классов по программе для ГУО учащихся

	Учебный год
	2004 - 2005
	2005 - 2006
	2006 - 2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009 - 2010
	2010 - 2011

	Контингент учащихся
	156
	167
	172
	175
	180
	176
	180

	Количество учащихся с глубокой умственной отсталостью (в % от общего числа обучающихся)
	9

(5,8%)
	12

(7,1%)
	15

(8,7%)
	21

(12%)
	26

(14,5%)
	35

(19,9%)
	32

(17,8%)

	количество детей-инвалидов (в % от общего числа обучающихся)
	20

(12,8%)
	39

(23,3%)
	42

(24,4%)
	41

(24%)
	57

(31,6%)
	68

(38,6%)
	64 (36%)

	количество детей, оставшихся без попечения родителей (в % от общего числа обучающихся)
	24

(15,3%)
	28

(16,7%)
	34

(19,7%)
	42

(24%)
	47

(26%)
	48

(27,3%)
	49

(27,3%)

	смена образовательного маршрута
	-
	1
	5
	3
	4
	1
	1


2. ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
2.1. Учебный план 

……………………………………………………………………………………………
      Учебный план муниципальной специальной (коррекционной) образовательной школы № 54 определяет объем учебной нагрузки обучающихся, распределяет учебное время, отводимое на освоение образовательных областей с учётом 6-ти дневного режима работы во 2 – 9 классах и 5-ти дневного режима работы в 1 классе, согласно санитарным нормам и правилам, утвержденным Министерством образования Российской Федерации  (Письмо Министерства общего и профессионального образования РФ, Министерства здравоохранения РФ от 29.09.1997 № 15/730-2 и от 24.09.1997 № 2510/7148-97).

Учебный план сформирован согласно  I варианта Базисного учебного плана специальных (коррекционных) образовательных учреждений VIII вида (приказ Министерства образования РФ от 10.04.2002 № 29/2065 – п «Об утверждении учебных планов специальных (коррекционных) образовательных учреждений для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии», письмо Министерства образования РФ от 18.09.2002 № 29/2065 – 6 «Об использовании Базисных учебных планов специальных (коррекционных) образовательных учреждений РФ, утверждённых приказом Министерства образования РФ от 10.04.2002 № 29/2065 – п»), который обеспечивает единство образовательного пространства Российской Федерации и гарантирует овладение выпускниками образовательных учреждений необходимым минимумом знаний, умений, навыков, обеспечивающими возможность продолжения образования. Учебный план на 2010 – 2011 учебный год предусматривает 9-летний срок обучения как наиболее оптимальный для получения учащимися общего образования и профессионально-трудовой подготовки, необходимых для их социальной адаптации и реабилитации.

Продолжительность урока в 1 классе – 35 минут (I четверть), начиная со II четверти – 45 минут; во 2 – 9 классах – 45 минут в течение всего учебного года.
В 1 – 4 классах осуществляется начальный этап обучения, на котором общеобразовательная подготовка сочетается с коррекционной и пропедевтической работой.

           В 5 – 9 классах продолжается обучение общеобразовательным предметам и вводится трудовое обучение, имеющее профессиональную направленность.

          В 1 – 9 классах из обязательных учебных предметов изучаются: русский язык (чтение и письмо), математика, биология, история, география, изобразительное искусство, пение и музыка, осуществляется физическое воспитание, трудовое и профессионально-трудовое обучение. В 5 классе введено природоведение,  в 8 – 9 классе – обществознание. Черчение, как учебный предмет, имеющий прикладной характер, включено в курс трудовой подготовки. В 5 – 9 классах из математики один час отводится на изучение элементов геометрии. Профессионально-трудовое обучение в 5 – 9 классах представлено по профилям: швейное дело, столярное дело, слесарное дело

К коррекционным занятиям в младших (1 - 4) классах относятся занятия по развитию устной речи на основе изучения предметов и явлений окружающей действительности, специальные занятия по ритмике, а в старших (5 – 9) классах – социально-бытовая ориентировка – СБО.

Специфической формой организации учебных занятий являются коррекционные, (индивидуальные и групповые) логопедические занятия (1 – 7 классы), ЛФК  (1 – 4 классы) и занятия по развитию психомоторики и сенсорных процессов.

В 5 – 9 классах предусмотрены часы трудовой практики по профилю трудового обучения. Трудовая практика в 5 – 7 классах (в течение 10 дней), в 8 - 9 классах (в течение 20 дней) по окончанию учебного года или в том же объеме в течение года на базе школьных мастерских.

На коррекционные индивидуальные  и групповые занятия по логопедии, ЛФК и развитию психомоторики и сенсорных процессов по расписанию отводятся часы, как в первую, так и во вторую половину дня, продолжительностью 15-25 минут. Группы комплектуются с учетом однородности и выраженности речевых, двигательных и других нарушений, а для занятий ЛФК и в соответствии с медицинскими рекомендациями.

Для занятий по трудовому обучению и СБО учащиеся 5 – 9 классов делятся на подгруппы, комплектование которых осуществляется с учетом интеллектуальных, психофизических особенностей обучающихся и рекомендации врача.

Вариативная часть учебного плана обеспечивает реализацию школьного и индивидуального компонентов образования. Часы школьного компонента в 1 – 7 классах использованы на организацию индивидуальных и групповых коррекционных занятий, которые призваны  максимально скоррегировать дефекты общей и речевой моторики, психических процессов и облегчить усвоение учебных программ в основных образовательных областях. 

Факультативные занятия в 5 – 9 классах по 2 часа использованы:

· с 5 по 9 классы  на курс «Основы безопасности жизнедеятельности» 

· с 5 по 7 классы на коррекционные занятия по развитию отвлечённых форм мыслительной деятельности для учащихся 5-7 классов:
· с 8 по 9 классы на коррекционные  занятия по укреплению и сохранению психологического здоровья для учащихся 8-9 классов. 

Учебный план классов для детей с глубокой умственной отсталостью составлен на основе программы, рекомендованной департаментом образования Пермской области, утвержденной лабораторией специального образования ПОИПКРО, 2002 года, и с учётом 5-дневного режима работы, согласно санитарным нормам и правилам, утвержденным Министерством образования Российской Федерации  (Письмо Министерства общего и профессионального образования РФ, Министерства здравоохранения РФ от 29.09.1997 № 15/730-2 и от 24.09.1997 № 2510/7148-97)

        Классы комплектуются по возрасту и c учётом наличия сложной структуры дефекта: 

- с глубокой степенью умственной отсталости –   10 человек,

- с глубокой степенью умственной отсталости и со сложной структурой дефекта –  5  человек.

      В 2010-2011 учебном году в учреждении скомплектованы 2 класса для обучающихся со сложной структурой дефекта. Образовательная программа для данных классов разработана на основе программ для глубоко умственно отсталых учащихся, которые определяют максимальный объем учебной нагрузки. Образовательная программа со сложной структурой дефекта учитывает индивидуальные особенности дефекта каждого учащегося и включает в себя работу по уточнению, расширению и формированию представлений и знаний об окружающем мире, по решению комплекса задач по развитию речи (её регулирующей и коммуникативной функции), по реабилитации данной категории детей с использованием различных форм и методов воздействия. 
2.2. Кадровое обеспечение 

……………………………………………………………………………………………
Школа укомплектована кадрами  полностью, педагогический коллектив стабилен в течение 6 лет. В школе работают 32 педагога, в том числе 1 совместитель.   Из них 71,4% имеют высшее образование, в том числе 17% дефектологическое, 28,6% - средне-специальное.  22,9% педагогов имеют высшую квалификационную категорию, 45,7%  имеют 1 квалификационную категорию, 14,3% - 2 квалификационную категорию.  2 педагога награждены отраслевыми наградами.  Средняя квалификационная категория педагогического персонала на протяжении уже 6 лет – первая.

Из общего количества педагогов мужчин - 4, средний возраст педагогов - 45 лет,  25,7% достигли пенсионного возраста. Стаж работы свыше 20 лет имеет 37,1% педагогического коллектива, от 10 до 20 лет - 40% , от 5 до 10 лет -17,1%,  до 5 лет  - 5,7%. 

Общие итоги аттестации педагогов и руководителей (на 01.06.2011)

	Количество педагогов и руководителей 
	Из них аттестовано в 2010 – 2011 учебном году по категориям
	Количество педагогов и руководителей, имеющих квалификационные категории на 01.06.2011
	Всего человек имеют категории

	
	вторая
	первая
	высшая
	вторая
	первая
	высшая
	

	руководители
	нет
	-
	1
	нет
	-
	1
	1

	заместители руководителей
	нет
	-
	-
	нет
	2
	-
	2

	педагоги
	2
	7
	2
	6
	16
	7
	29


Итоги обучения кадров

	Всего педагогов и руководителей (без совместителей)
	Из них прошли обучение (человек)
	Курсы менее 72 часов 
	Курсы 72 часа и более, но менее 500 часов 
	Профессиональная переподготовка (более 500 часов)



	30
	24
	35
	
	


     Целью методической работы на 2010 – 2011 учебный год стала разработка подходов к формированию мобильной и гибкой образовательной среды, способствующей созданию наиболее благоприятных условий для развития личностного потенциала ученика и учителя.

    Для достижения этой цели использовались следующие формы методической работы:

· педагогические советы

· методический совет

· методические объединения

· творческие группы

· семинары по олигофренопедагогике

· работа педагогов с методическими паспортами

· открытые уроки, взаимопосещение и анализ уроков

· организация  курсовой подготовки

· аттестация.

2.2. Эффективность образовательного процесса 

……………………………………………………………………………………………
Успеваемость

Успеваемость в 2010 – 2011 учебном году  в целом по школе составила 97,2%, в прошлом году - 97,7%,  что на протяжении уже шести  учебных лет остаётся примерно на одном уровне,  как и  количество обучающихся на «4» и «5». 

          Успеваемость учащихся 2004 – 2011учебные года

	Учебный год
	2004 – 2005
	2005 – 2006
	2006 – 2007
	2007 – 2008
	2008 – 2009
	2009 – 2010 
	2010 - 2011

	Контингент учащихся
	156
	167
	172
	175
	180
	174
	180

	успеваемость
	97,6%
	95,7%
	98,8%
	98,2%
	96,6%
	97,7%
	97,2%

	% обучающихся на «4» и «5»
	28%
	27%
	28%
	25%
	30%
	24,7%
	21,4%


Особенностью 2010 – 2011 учебного года стало почти равное соотношение между учащимися начальной и  средней школы, окончивших учебный год на «4» и «5».

Результаты государственной (итоговой) аттестации 

выпускников 9-х классов 
В 2010-2011 учебном году  процедуру государственной итоговой аттестации проходили 18 выпускников, из них 6 девочек и 12 мальчиков. 

     
Выпускной экзамен по профессионально-трудовому обучению был организован по 3-м профилям: столярное дело, слесарное дело и швейное дело. Успешно сдали экзамен  18 человек (100%), из них на «4» и «5» -  11 чел. (61%) (в сравнении с прошлым учебным годом наблюдается рост на 8%), в том числе: 

по швейному делу – 5 ч. (83,3%), (в прошлом учебном году – 71,4%)

по столярному делу – 3 ч.  (50%), (в прошлом учебном году - 40%)

по слесарному делу – 3 ч. (50%), (в прошлом учебном году – 40%)

	
 Профиль профессионально-трудового обучения
	Кол-во выпускников
	Успеваемость 
	На «4» и «5»
	Практическая экзаменационная работа
	Теоретическая подготовка

	Швейное дело
	6
	100%
	5 ч. (83,3%), 
из них

на «5» -40%
	«5» - 2ч. (33,3%)
«4» - 4ч. (66,7%)

	«5» - 3ч. (50%)
«4» - 3ч. (50%) 

	Столярное дело
	6
	100%
	3 ч. (50%), 
из них

на «5» - 33,3%
	«5» - 1ч. (16,7%)
«4» - 3 ч. (50%)
 «3» - 2ч. (33,3%)
	«5» - 3ч. (50%)
«4» - 1 ч. (16,6%)
 «3» - 2ч. (33,3%)

	Слесарное дело
	6
	100%
	3 ч. (50%), 

из них
на «5» - 33,3%
	«5» - 3ч. (50%)
 «4» - 3ч. (50%)
	«5» - 1ч. (16,6%)
«4» - 2ч. (33,3%)
 «3» - 3ч. (50%)


     2.3. Трудоустройство выпускников 
……………………………………………………………………………………………
        Особое место в образовательной системе школы занимает допрофессионально-трудовое обучение, которое осуществляется по следующим профилям:

- столярное дело
- слесарное дело
- швейное дело
        После окончания школы учащиеся поступают в ПУ № №1, ОНИКС, 39
        За последние пять лет трудоустроено  98% выпускников.

 2.4. Организация воспитательной работы 
…………………………………………………………………………………………… 
В образовательном учреждении на протяжении семи лет создаётся и реализуется воспитательная система, под концепцией которой мы понимаем совокупность основополагающих идей, выступающих в качестве организационной основы деятельности субъектов образовательного пространства: учителя, дети, родители. 

            За основу своей педагогической деятельности мы взяли следующие положения:

· между учителем и учеником должна быть двусторонняя эмоциональная связь, которая является важнейшим звеном сотрудничества учителя и ученика;

· важно понимать и уважать переживания воспитанников, не слушать, а слышать каждого из них, не видеть, а пристально всматриваться в любого из них;

· уметь ставить себя в положение ребёнка;

· внушать ребёнку, что он единственный и неповторимый среди всех других, единственных и неповторимых;

· осознанно строить свои отношения с воспитанниками, опираясь на оптимистическую перспективу их развития;

· успех – дело коллективное;

· ребёнок должен быть убеждён, что успехом он обязан прежде всего самому себе.

          Реализация всех концептуальных идей осуществляется через применение в деятельности школы определённых принципов:
согласованности  -    предполагает  совместное обсуждение конкретных задач, способов их решения;

взаимопонимания -   выражает умение участников образовательного процесса «встать» на позицию другого;

саморазвития -    предполагает создание в школе условий для появления у всех субъектов образовательного процесса установки на осознание ценности и значимости индивидуального развития каждого;

рефлексивности -       систематическое проведение анализа и коррекции деятельности;

доброжелательности -  опора на положительное в личности, на её индивидуальность, уникальность;

личного примера -     педагог не только транслирует образцы культурного общения, но и  живёт по этим образцам;

природосообразности -   учёт возрастных, половых, индивидуальных особенностей школьников и взаимосвязи между природными и социокультурными процессами;

культуросообразности - акцент на общечеловеческих ценностях, ценностях национальной и региональной культур;

концентрации воспитания на развитии социальной и культурной компетентности;

гуманистической направленности воспитания.

         Методологическую основу деятельности по реализации и обновлению воспитательной системы школы составляет иерархическая совокупность взаимосвязанных и дополняющих друг друга подходов, таких как системный, средовой и личностно-ориентированный.  В своей работе педагогический коллектив школы опирается на научные положения о сущности, структуре и развитии социально-педагогических систем  (В.П. Беспалько, В.А. Караковский, Л.И. Новикова, и др.), идеи философской и педагогической антропологии (К.Д. Ушинский, В.В. Зеньковский, В.П. Зинченко и др.), научные труды отечественных и зарубежных учёных – представителей гуманистического направления в педагогике и психологии (Ш.А. Амонашвили, В.А. Сухомлинский, И.С. Якиманская и др.).  Не менее важными  методологическими и теоретическими  предпосылками для создания данной программы явились зарекомендовавшие себя в науке теории личности и деятельности (Л.С. Выготского, А.Н. Леонтьева, В.В. Давыдова, Д.Б. Эльконина); материалы в сфере дефектологии, касающиеся  коррекционно-развивающей работы с умственно отсталыми детьми (М.С.Певзнер, К.С.Лебединская и др.).

Ученическое самоуправление развивается, как соуправление учащихся под руководством  педагогов. В школе создан и начал работать ученический совет «Росток».Работают центры: учебный, трудовой, спортивный, досуговый, социальный, рекламный.

- Учебный центр проводит дни соуправления, предметные недели;

- Трудовой центр организует  субботники,  дежурство по школе, столовой, конкурсы допрофессионального мастерства;

- Спортивный организует дни зоровья, конкурс « Самый здоровый класс»;

- Досуговый принимает участие в подготовке и проведении общешкольных  мероприятий,курирует работу кружков на базе школы

- Социальный проводит различные акции; принимает участие в социальной защите учащихся

- Рекламный - выпускает молнии, газеты о жизни школы.

Традиции школы:

· День рождение школы (ноябрь)

· Шоу « Моя семья» (март)

· Праздник Труда (апрель)

· экологический лагерь « Зеленая смена» ( июнь)

2.5. Организация дополнительного образования 
……………………………………………………………………………………………
Организация дополнительного образования в школе строится по двум  направлениям: школьные кружки и кружки в системе дополнительного образования г.Перми.

Для более полного удовлетворения интересов и потребностей школьников в школе создана система кружков, спортивных секций:

· театрально- танцевальный «Искорки» - руководитель Цапик М.А.;

· музыкальный «Весёлые нотки» - руководитель Кетова Л.А.;

· хоровой « Колокольчик»- руководитель Сюткина О.П.;

· «Настольный теннис» - руководитель Неволин  А.Г;

· «Баскетбол» - руководитель Неволин А.Г.
· «Лыжные гонки» - руководитель Неволин А.Г.
Организация внешкольного дополнительного образования достигается посредством сотрудничества с районными учреждениями дополнительного образования. 

74% детей посещают районные и городские центры дополнительного образования. Посещение кружков, секций в этих центрах позволяет учащимся нашей школы приобрести социальный опыт общения с другими педагогами, ребятами.

       2.6. Наши достижения 
……………………………………………………………………………………………
- 2 место в  V краевой Специальной Спартакиаде специальных (коррекционных) образовательных учреждений Пермского края;
- 2 место в муниципальном конкурсе фотографий учащихся «Педагог глазами детей»;

- 1 место в городском конкурсе среди СКОУ г.Перми «Транспорт, улица и мы»;

- участие в городском конкурсе детского прикладного творчества «Серебристый колокольчик Рождества»;

- 1,2,3 места в краевом фестивале – конкурсе художественного творчества «Я - автор»;

- 2,3 места в районном конкурсе на противопожарную тематику;
- 2,3 места в районном конкурсе по ПДД «Безопасный мир глазами детей»

